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Die Evangelische Markus-Kindertageseinrichtung und Familienzentrum
sucht zu sofort oder spater

eine Fachkraft mit 30 bis 39 Wochenstunden (unbefristet)
und
eine Erganzungskraft mit 30 bis 39 Wochenstunden (unbefristet)

mit  einer Ausbildung als Erzieher*in, Sozialpadagog*in, Kinderpfleger¥in,
Heilerziehungspfleger*in.

In der Evangelischen Markus-Kindertageseinrichtung und Familienzentrum werden in vier
Gruppen insgesamt 75 Kinder im Alter von ein bis sechs Jahren betreut. Wir begleiten im
Rahmen des Bundesteilhabegesetzes Kinder mit und ohne Behinderung im Alltag. Die
Einrichtung liegt in einem ruhigen Wohngebiet und besteht schon seit fast 50 Jahren. Der
Stadtteil Kinderhaus liegt im Norden der Stadt Mlnster und ist verkehrstechnisch gut zu
erreichen.

Unser padagogisches Handlungskonzept orientiert sich an dem Konzept der ,Offenen
Arbeit”. Wir arbeiten stetig an der Weiterentwicklung, um den uns anvertrauten Kindern
eine ideale Bildung und Entwicklung zu ermaglichen.

Im Jahr 2013 haben wir uns mit dem Evangelischen Gutesiegel BETA der
Bundesvereinigung Evangelischer Tageseinrichtungen flir Kinder e. V. qualifiziert. In
unserer Arbeit spiegeln sich die Prozesse fortwahrend wider.

Der Trager unserer Einrichtung ist der Evangelische Kirchenkreis Munster.

Auf diese Aufgaben kdénnen Sie sich freuen:

e Freude an der zugewandten und liebevollen Begleitung auf Augenhdhe mit
Kindern

e Eine ideenreiche und kreative Auseinandersetzung mit der padagogischen Arbeit

e Gestaltung der Religionspadagogik

e Gestaltung einer vertrauensbildenden Erziehungspartnerschaft mit Eltern

e Beobachtung und Dokumentation der Entwicklung und Bildung der Bezugskinder

e Mitarbeit bei der Weiterentwicklung verschiedener Prozesse, wie pad. Konzept,
Schutzkonzept, Qualitatsmanagement

e Begleitung der Kinder mit besonderem Forderbedarf

Das qualifiziert Sie:

e Eine abgeschlossene  padagogische  Berufsausbildung gemall  der
Personalvereinbarung des Landes NRW



Das zeichnet Sie aus:

e Freude und Interesse an der Beziehungsarbeit mit Kindern

e Positive Grundhaltung, die gepragt ist von Wertschatzung, Respekt und
Partizipation

¢ selbstandiges und strukturiertes Arbeiten

e Engagement, Zuverlassigkeit, Humor, Empathie- und Reflexionsfahigkeit

e Interesse an einem kollegialen Betriebs- und Teamklima

o zielorientierte Zusammenarbeit mit Kollegen*innen

e Interesse an beruflicher Fort- und Weiterbildung

e Angehdrigkeit einer christlichen Kirche

e Unterstutzung und Begleitung der inklusiven Padagogik der Evangelischen
Markus-Kindertageseinrichtung und Familienzentrum

Wir bieten:

e Ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Arbeitsfeld

e Ein engagiertes und kreatives Team und eine kooperative Elternmitarbeit

e Fortbildungsmoglichkeiten

e Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Trager

e Ein Entgelt nach den kirchlichen Tarifbestimmungen

e Eine zusatzliche Altersversorgung nach der Satzung der kirchlichen
Zusatzversorgungskasse Rheinland - Westfalen (KZVK)

e einen Zuschuss zum Job-Ticket fur den offentlichen Nahverkehr

Wir engagieren uns fur die Rechte der Kinder und gegen Misshandlung und Gewalt.
Schwerbehinderte  Bewerber*innen  werden  bei  gleicher  Erfullung  der
Einstellungskriterien und gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Wir freuen uns auf Ilhre Bewerbung!
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung, schriftlich oder digital bis zum 31.03.2024 an:

Evangelische Markus-Kindertageseinrichtung und Familienzentrum
Rektoratsweg 76

48159 MUnster

E-Mail:

Fur weitere Auskunfte steht Ihnen Ina Quenzel, Leitung der Einrichtung, zur Verfugung.
Tel.: 0251/ 212564

Stand: 15.12.2023


mailto:ms-kita-markus@ev-kirchenkreis-muenster.de

