Evangelisches
o Kreiskirchenamt
Wir sind der Verband der drei evangelischen Kirchen- Miinsterland/

kreise Miinster, Steinfurt-Coesfeld-Borken und Teck- Tecklenburger Land
lenburg. Als kompetente und effiziente kirchliche Verwal-

tung begleiten und beraten wir im Auftrag der Kirchenkreise

unsere Gemeinden und Einrichtungen.

Gestalten Sie mit uns die Finanzen von morgen — verantwortungsvoll, digital und mit
Sinn.

Sie haben ein gutes Gespur fir Zahlen und behalten auch in komplexen Finanzfragen den
Uberblick? Sie méchten lhre Expertise in einem sinnstiftenden Umfeld einbringen und schét-
zen moderne Arbeitsbedingungen? Sie beraten gerne und arbeiten gerne im Team? Dann
freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen!

Werden Sie Teil unseres Teams Haushalt und Finanzen und gestalten Sie mit uns die Zu-
kunft kirchlicher Verwaltung. Unser Schwerpunkt liegt in der Haushaltsplanung und -iberwa-
chung sowie in der Beratung von Kirchengemeinden und Kirchenkreisen in Finanzierungsfra-
gen. Wir férdern innovative Prozesse, digitale Losungen und eine offene Kommunikation.

In dieser Position sind Sie zentrale Ansprechperson fir Gremien, Ausschiisse und kirchliche
Einrichtungen. In dieser Schnittstellenfunktion mit hoher kommunikativer und koordinativer
Bedeutung suchen wir Sie als:

Berater/-in fur kirchliches Finanzenwesen (w/m/d)
lhr Beitrag bei uns:

¢ Beratung und Begleitung kirchlicher Gremien in Haushalts- und Finanzangelegen-
heiten — inklusive Sitzungsdienst in den Abendstunden sowie Umsetzung haushalts-
relevanter Entscheidungen

e Koordination zwischen Verwaltung, Gemeinden und Ausschiissen, um transpa-
rente und effiziente Finanzprozesse sicherzustellen

e Strategische Haushaltsplanung und Kommunikation von Finanzkennzahlen, in-
klusive Erstellung von Haushaltsplanen, Budgets und Jahresabschlissen

e Operative Finanzverwaltung, wie die Kontierung von Rechnungen und Belegen
nach haushaltsrechtlichen Vorgaben sowie die Erstellung von Abrechnungen und
Verwendungsnachweisen

o Mitwirkung an der Weiterentwicklung des Haushaltsbuchs und an digitalen Opti-
mierungsprozesse

Was Sie auszeichnet:

e Ein erfolgreich abgeschlossenes (Bachelor-)Studium in Public Management, Verwal-
tungswissenschaften, Betriebswirtschaftslehre mit Schwerpunkt Rechnungswesen
oder eine kaufmannische Ausbildung (z. B. Bankkaufmann/-frau, Verwaltungsfachan-
gestellte/r, Steuerfachangestellte/r) mit entsprechender Weiterbildung

o Erste Berufserfahrung im Finanzbereich sowie fundierte Kenntnisse in der doppelten
Buchfiihrung

o Kommunikationsstarke, Teamfahigkeit, Belastbarkeit und sicheres Auftreten in der
Beratung kirchlicher Einrichtungen
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e Sicherer Umgang mit MS Office 365 und Bereitschaft zur Einarbeitung in Fachanwen-
dungen

o Selbststandige, sorgfaltige und serviceorientierte Arbeitsweise mit hoher IT-Affinitat

¢ Identifikation mit den Werten der Evangelischen Kirche

Das konnen Sie von uns erwarten:

e Eine unbefristete Vollzeitstelle, die auch mit einem Umfang ab 19,5 Wochenstunden
ausgeubt werden kann

e Eine Vergutung nach Entgeltgruppe 9 BAT-KF (vergleichbar mit dem TVGD), inkl. So-
zialleistungen und betrieblicher Altersvorsorge

o Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit als Teil eines engagier-
ten Teams

o Flexible Arbeitszeiten und die Mdglichkeit des mobilen Arbeitens fir die bessere Ver-
einbarkeit von Beruf und Familie

o Kostenfreies Parken, Jobrad-Leasing und ein Jobticket fir lhre individuelle Mobilitat

e Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten zur persénlichen und fachlichen Entwicklung

Diese unbefristete Vollzeitstelle kann auch mit einem Umfang von mindestens 19,5 Wochen-
stunden ausgelbt werden. Geben Sie daher gerne lhren Teilzeitwunsch in der Bewerbung
an.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung bis zum 31.12.2025 per E-Mail in einer
Datei des Formates pdf an:

ml-tl.bewerbungen@ekvw.de

Fir Fragen steht Ihnen Frau Heike Berling-Hank, Fachbereichsleitung Haushalt / Finanzen /
Friedhof, Telefon: 0251/59370-300 oder E-Mail: heike.berling-hank@ekvw.de, gern zur Ver-
fugung.
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