
Der Evangelische Kirchenkreis Münster
sucht zum 01.08.2025

für die Ev. Lukas-Kindertageseinrichtung in Münster

eine Kita-Leitung (m/w/d)
(Erzieherin/Erzieher, Sozialpädagogin/Sozialpädagoge,

Kindheitspädagogin/Kindheitspädagoge)
unbefristet in Vollzeit

Die Ev. Lukas-Kindertageseinrichtung begleitet die Bildungs- und Lernprozesse der Kinder mit
hohem persönlichem Engagement und fundiertem fachlichen Wissen. In fünf Gruppen an
zwei Standorten werden 95 Kinder im Alter von einem Jahr bis zum Schuleintritt betreut.
Jedes Kind bringt seine eigenen Schätze mit und findet bei uns anregungsreiche Räume und
eine Gemeinschaft, die sich im Zusammenleben auf christliche Werte bezieht. Die
Einrichtung ist mit dem Gütesiegel der Bundesvereinigung Tageseinrichtungen für Kinder
(BETA) zertifiziert und setzt die Qualitätsmerkmale systematisch und transparent in der
täglichen Arbeit um.

Auf diese Aufgaben können Sie sich freuen:

- Weiterführung und -entwicklung der pädagogischen Konzeption, die das Kind als
Akteur seiner Entwicklung in den Mittelpunkt stellt

- verantwortungsvolle Zusammenarbeit mit Müttern und Vätern und Förderung einer
Erziehungs- und Bildungspartnerschaft, die die Kita einen Ort für Familien sein lässt

- intensive Kooperation und eine lebendige Zusammenarbeit mit der Ev. Lukas-
Kirchengemeinde

- Teamentwicklung und fachliche Beratung der Mitarbeitenden, Personalführung und -
entwicklung

- Weiterführung des QM-Managements auf der Grundlage des BETA-
Rahmenhandbuches

Das qualifiziert Sie:

- berufliche Qualifikation entsprechend der Personalverordnung für
Tageseinrichtungen für Kinder des Landes NRW

- mehrjährige Berufserfahrung in der Kita und umfassende Kenntnisse und
Erfahrungen in der Elementarpädagogik

- Zugehörigkeit zur evangelischen Kirche und die Identifikation mit unserem
christlichen Leitbild



Das zeichnet Sie aus:

- Freude an der Arbeit mit Kindern und die Bereitschaft, sich mit ihnen auf neue
Entwicklungen und Veränderungen einzulassen

- Leitungskompetenz und die Bereitschaft, Verantwortung zu übernehmen
- Kenntnisse und Erfahrungen in der wertschätzenden Zusammenarbeit im Team
- Organisationsfähigkeit, Grundkenntnisse am PC und ein reflektiertes

Zeitmanagement

Wir bieten:

- ein vielfältiges und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit einer Vergütung im
Rahmen des BAT-KF mit allen üblichen Zulagen

- Freistellung für Leitungsaufgaben und eine unbefristete Vollzeitstelle
- ein qualifiziertes und engagiertes Team und eine aktive und kooperative Elternschaft
- Fortbildungsmöglichkeiten
- Unterstützung durch die Verantwortlichen des Trägerverbundes und der

Kirchengemeinde

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungen bis spätestens zum 06.06.2025 an den
Ev. Kirchenkreis Münster -Trägerverbund der Tageseinrichtungen für Kinder, Von-Esmarch-
Straße 7, 48149 Münster oder per E-Mail in einer Datei des Formates pdf an
sabine.busch@ev-kirchenkreis-muenster.de

Für Fragen stehen Ihnen zur Verfügung:
Sabine Busch, Geschäftsführerin der Tageseinrichtungen für Kinder, Tel.: 0251/59 370 410
Pfarrer Dr. Kolja Koeniger, Tel.: 0251/37907541; Email: kolja.koeniger@ekvw.de


