Stellenausschreibung: Pad. Fachkraft/Integrationsfachkraft
zum nachstmoglichen Zeitpunkt (m/w/d) in der
Kindertagesstatte in Teil- oder Vollzeit

Wir suchen eine engagierte Pad. Fachkraft/Integrationsfachkraft (m/w/d) zur
Verstarkung unseres Teams!

Uber uns:

Wir sind eine zweigruppige Einrichtung, mit 45 Kindern im Alter von zwei Jahren bis
zum Schuleintritt.

Unsere Kita legt groBen Wert auf eine inklusive Betreuung, in der jedes Kind
individuell gefordert wird. Wir mochten ein Umfeld schaffen, in dem Kinder mit und
ohne besonderen Forderbedarf gemeinsam aufwachsen und voneinander lernen
kdnnen.

lhre Aufgaben:

o Unterstitzung und Begleitung von Kindern mit besonderem Férderbedarf

e Zusammenarbeit mit Eltern, Erziehern und Fachkraften

e Entwicklung und Umsetzung individueller Forderplane

o Weiterentwicklung der Konzeption auf Grundlage unseres Leitbildes

e Mitarbeit an der Weiterentwicklung des QM-Management auf der Grundlage
des BETA-Rahmenhandbuches

e Forderung der sozialen Integration und des Gemeinschaftsgefiihls

« Teilnahme an Team- und Elterngesprachen

e Mitwirkung bei der Gestaltung eines inklusiven Kita-Alltags

lhr Profil:

o Abgeschlossene Berufsausbildung und Qualifikation entsprechend der
Personalverordnung der Tageseinrichtungen fir Kinder des Landes NRW

o Einflhlsame, geduldige und offene Personlichkeit

o Flexibilitat und Zuverlassigkeit



o Teamfahigkeit und Kommunikationsstarke
« Bereitschaft, sich kontinuierlich fortzubilden
« Die Identifikation mit unserem evangelischen Profil

Wir bieten:

o Ein herzliches, wertschatzendes und humorvolles Team

« Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit

o Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

« Eine enge und wertschatzende Zusammenarbeit mit dem Trager

« Eine ansprechende Vergttung nach dem BAT-KF mit allen tblichen Zulagen

« Eine zusatzliche Altersversorgung nach der Satzung der kirchlichen
Zusatzversorgungskassen Rheinland Westfalen (KZVK)

Wir engagieren und fur die Rechte und flr Beteiligung von Kindern, sowie gegen
sexuelle Misshandlung und Gewalt.

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Erflllung der
Einstellungskriterien und gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Bewerbung:

Wenn Sie Freude daran haben, Kinder in ihrer Entwicklung zu unterstiitzen und sich
fur inklusive Padagogik begeistern, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung, bis zum
30.06.2025! Bitte senden Sie lhre vollstandigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Zeugnisse, Angaben zur Konfession) an ms-kita-frieden@ev-kirchenkreis-muenstr.de

Weitere Auskiinfte gibt lThnen gerne:
Kristina Wehldreyer,

Leitung der Einrichtung

Tel.: 0251/615261
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