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Wenn Du ein Kind siehst, hast Du Gott auf frischer Tat ertappt! 

Martin Luther 

 
Wir wissen, Glauben ist wertvoll und ein Schatz zum Leben. In unserer evangelischen 
Kindertageseinrichtung Erlengrund erfahren Kinder von Gott, der sie liebt, trägt und 
beschützt. 
 
Wir suchen zum 01.08.2025 oder später 
 
eine sozialpädagogische Fachkraft/ Fachkraft für Inklusion 
(Erzieher*in, Sozialpädagoge*in, Kindheitspädagoge*in)  
 
mit einem Stundenumfang von mindestens 30 (bis zu 39) Wochenstunden. 
 
Wir sind eine 4-gruppige Einrichtung mit 72 Kindern im Alter von ein Jahr bis zum 
Schuleintritt. Wir bieten den Kindern eine zeitgemäße Erziehung und Bildung, die sich auf 
christliche Werte bezieht. Träger der Kindertageseinrichtung ist der Evangelische 
Kirchenkreis Münster.  
 
In unserem pädagogischen Alltag kann jedes Kind alle Räume nutzen, entdecken und 
erkunden. Mit seinen Themen, seinen Interessen und differenzierten Lernmomenten, die 
das Kind selbst gewählt hat, wird es in seinem Spiel zum Forscher und Entdecker, Spiel- 
und Gesprächspartner, Lehrender und Lernender. Die Altersmischungen in den 
Werkstatträumen bestimmen die Kinder selbst durch ihre Anwesenheit im Raum und ihr 
Engagement für die Spielsituation dort. 
 
Als Kindertageseinrichtung und Familienzentrum gestalten wir unsere pädagogische 
Arbeit in enge Anbindung an die evangelische Kirchengemeinde und mit 
Kooperationspartnerschaften in der Gemeinde Senden.  
 
Auf diese Aufgaben können Sie sich freuen: 
 

⎯ Gestaltung der pädagogischen Arbeit mit Kindern, die das Recht auf 
Selbstbestimmung und Mitwirkung in den Mittelpunkt stellt 

⎯ Entwicklungsbegleitung und Anregung der individuellen Bildungs- und 
Lernprozesse aller Kinder 

⎯ Religionspädagogische Angebote und Einbindung der christlichen Werte in einen 
lebendigen Kita-Alltag 

⎯ Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten und Förderung einer 
Erziehungs- und Bildungspartnerschaft 
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⎯ Weiterentwicklung der pädagogischen Arbeit und Konzeption 
⎯ Mitarbeit an der Weiterführung des QM-Management auf der Grundlage des 

BETA-Rahmenhandbuches 
 
Das qualifiziert Sie: 
 

⎯ Freude an der pädagogischen Arbeit mit Kindern und die Achtung der kindlichen 
Selbstbildungspotenziale  

⎯ Freude sich auf den offenen Alltag einzulassen und mit uns lebendig werden zu 
lassen 

⎯ Eine abgeschlossene Berufsausbildung und Qualifikation entsprechend der 
Personalverordnung der Tageseinrichtungen für Kinder des Landes NRW 

⎯ Begeisterung für Menschen und die Fähigkeit zur Teamarbeit 

⎯ Engagement und das Interesse an beruflicher Fortbildung 
⎯ Offenheit und Motivation für Weiterentwicklung und Veränderungen 
⎯ Positive Einstellung zu einer Pädagogik der Vielfalt 

⎯ Identifikation mit unserem christlichen Leitbild 
 
Wir bieten: 
 

⎯ Einen unbefristeten Arbeitsvertrag 
⎯ Vergütung im Rahmen des BAT-KF mit allen üblichen Zulagen 

Eine zusätzliche Altersversorgung nach der Satzung der Kirchlichen 
Zusatzversorgungskasse Rheinland Westfalen (KZVK) 

⎯ Ein vielfältiges und abwechslungsreiches Aufgabengebiet 

⎯ Ein qualifiziertes und engagiertes Team und eine aktive und kooperative 
Elternschaft 

⎯ Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Träger 

⎯ Fortbildungsmöglichkeiten und Angebote der Supervision 
⎯ Jährlicher Betriebsausflug 
⎯ 30 Urlaubstage plus zwei Regenerationstage im Kalenderjahr 

⎯ Angemessene Vor- und Nachbereitungszeit im Dienstplan verankert 
 
Wir engagieren uns für die Rechte und für Beteiligung von Kindern, sowie gegen sexuelle 
Misshandlung und Gewalt.  
 
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Erfüllung der Einstellungskriterien 
und gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.  
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Diese senden Sie bitte bis zum 30.05.2025 per Mail in 
einer Datei des Formats PDF oder auf dem Postweg an: 
 
Evangelische Kindertageseinrichtung und Familienzentrum Erlengrund 
Julia Jürgens 
Hiegenbusch 61, 
48308 Senden 
Ms-kita-senden@ev-kirchenkreis-meunster.de 
 
Für Fragen steht Ihnen Julia Jürgens, Leiterin der Ev. Kindertageseinrichtung und 
Familienzentrum Erlengrund, Telefon: 02597/1310, zur Verfügung.  
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