
 

Gestalten Sie mit uns den Weg in eine moderne Verwaltung im Evangelischen Kreiskirchen-

amt Münsterland/Tecklenburger Land, der gemeinsamen Verwaltung der drei evangelischen 

Kirchenkreise Münster, Steinfurt-Coesfeld-Borken und Tecklenburg. Mit 72 Mitarbeitenden 

begleiten wir unsere Kirchenkreise, Gemeinden und Einrichtungen in allen Verwaltungsfra-

gen – verlässlich, modern und serviceorientiert. 

 

Sie möchten Verantwortung übernehmen und die Zukunft moderner Finanzprozesse aktiv 

mitgestalten? Dann sind Sie bei uns genau richtig! Tragen Sie in verantwortungsvoller Posi-

tion zu einer stetigen Weiterentwicklung unseres Fachbereichs bei. Schwerpunktmäßig über-

nehmen wir die Haushaltsplanung und -überwachung. Daneben beraten wir Kirchengemein-

den sowie Kirchenkreise in Haushalts- und Finanzierungsfragen. Sie erwartet ein breites und 

vielfältiges Aufgabenfeld, in dem wir innovative Prozesse, digitale Lösungen und offene 

Kommunikation fördern. Werden Sie Teil unseres Teams und bringen Sie Ihre Expertise ein 

als 

Fachliche Leitung Finanzen und Controlling (w/m/d) 

Ihr Beitrag bei uns:  

 

• Sie übernehmen die fachliche Leitung im Bereich Haushalt, Finanzen und Fried-

hof. Dabei stehen Sie Ihren Kolleginnen und Kollegen als kompetente Ansprechper-

son zur Seite und sorgen für eine einheitliche, rechtssichere Bearbeitung aller Vor-

gänge. 

• Sie erstellen und überwachen Haushaltspläne und Budgets für Kirchenkreise, 

Kirchengemeinden und Einrichtungen. Dazu gehören auch Jahresabschlüsse, 

Zwischenabschlüsse und Auswertungen. 

• Sie beraten und begleiten Leitungsorgane und Ausschüsse in Finanz- und 

Haushaltsfragen. Hierzu gehört auch die Vorbereitung von Sitzungen, die Erstellung 

von Unterlagen sowie die Umsetzung von Beschlüssen. 

• Sie erstellen Abrechnungen und Verwendungsnachweise und sichern die Qua-

lität unserer Finanzprozesse. 

 

Was Sie auszeichnet: 

 

• Sie verfügen über eine fundierte Qualifikation im Finanz- oder Verwaltungsbe-

reich. Idealerweise haben Sie ein abgeschlossenes betriebs- bzw. verwaltungswirt-

schaftliches Studium oder eine kaufmännische bzw. Verwaltungsausbildung mit Zu-

satzqualifikation und einschlägiger Erfahrung im Haushalts- und Finanzwesen.  

• Sie bringen Berufserfahrung im Haushaltswesen mit. Ihre Kenntnisse sind praxis-

nah und verlässlich und Sie haben Lust, sich mit den Besonderheiten des kirchlichen 

Finanzwesens zu beschäftigen. 

• Sie bringen Kenntnisse im Umsatzsteuerrecht und in der doppelten Buchfüh-

rung mit.  

  



 

 

• Sie arbeiten sicher mit den gängigen MS-Office-365-Produkten und überzeugen 

durch eine strukturierte, sorgfältige und dienstleistungsorientierte Arbeitsweise. Zu-

dem können Sie sich schnell in Fachanwendungen einarbeiten. Unsere derzeitige 

Hauptsoftware ist „MACH“. 

• Sie sind kommunikationsstark und treten sicher in der Beratung von Kirchen-

gemeinden und Einrichtungen auf.  

• Flexibilität, Zuverlässigkeit und die Identifikation mit den Werten der Evangelischen 

Kirche runden Ihr Profil ab. 

 

Das können Sie von uns erwarten: 

 

• Sie erhalten eine sichere Perspektive: Wir bieten Ihnen eine unbefristete Stelle in 

Vollzeit mit 39 Wochenstunden.  

• Wir honorieren Ihre Expertise: Ihre Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe 10 BAT-

KF, ergänzt durch eine Jahressonderzahlung und eine betriebliche Altersvorsorge.  

• Sie profitieren von Flexibilität: Gestalten Sie Ihre Arbeitszeit flexibel und nutzen Sie 

die Möglichkeit des mobilen Arbeitens für eine optimale Vereinbarkeit von Beruf und 

Familie.  

• Wir unterstützen Ihre Mobilität: Kostenlose Parkplätze, Jobrad-Leasing und ein 

Jobticket erleichtern Ihnen den Weg zu uns.  

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 22.02.2026 per E-Mail an  

ml-tl.bewerbungen@ekvw.de  

 

Für inhaltliche Fragen steht Ihnen Frau Heike Berling-Hank, Fachbereichsleitung Haushalt / 

Finanzen / Friedhof, Telefon: 0251/59370-300 oder E-Mail: heike.berling-hank@ekvw.de, 

gern zur Verfügung. 

mailto:heike.berling-hank@ekvw.de

